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MENSAJE DEL PRESIDENTE

Muy querida Familia Latam,

Esta es mi Ultima carta como Presidente de Uniapac Latam, puesto que muy generosa y muy
confiadamente tuvieron a bien encomendarme, tanto mi Mesa Latam como cada uno de los
Presidentes actuales y pasados de las diferentes Asociaciones de nuestra querida Asociacidn, asi
como Bruno Bobone y hoy nuestra Presidenta actual de Uniapac Sigrid Marz.

Antes que nada, quiero dar gracias a Dios, porque El fue el artifice de que todo esto sucediera, a El
es a quién nos debemos al principio, durante y al final de cualquier obra que El nos encarga.

Quiero agradecer profundamente y de todo corazén a toda mi Mesa, Gigi, Ma Elena, Silvia, Andrea,
Gloria, Jorge, Luis, Eugenio, Juan Enrique y Eduardo.

A nuestro Asesores Espirituales; Monsefior Arregui (QEPD), Monsefior Rogelio Cabrera y al Padre
David Jasso.

A todos y cada uno, aprecio enormemente su generosidad para dedicar su valioso tiempo a esta
noble causa de Uniapac, su testimonio, su acompanamiento, su tiempo, su llamada de atencioén, su
esfuerzo, todo, me dio una enorme Esperanza, de constatar que hoy a pesar de todo, Cambio de
época, la IA, la postverdad, etc., hay Empresarios (con “E” mayuscula) que estan dispuestos a
Ennoblecer nuestra Vocacion Empresarial, Dignificando a cada Persona que se cruza en nuestro
camino, tanto de la vida como de la empresa, y como la pardbola del Buen Samaritano, tienden la
mano al hermano caido y buscan con todo lo que son y lo que tienen restituir su Dignidad, estoy
seguro que cuando Dios voltea hacia cualquiera de los trascendentes eventos que cada Asociacién
organiza con tanto esmero y carifo, le arrancamos una sonrisa al Jefe, después de que ha visto tanto
dafio en nuestros hermanos en tantas partes, por guerras, narcotrafico, pobreza, generada por falta
de oportunidades, por migracion, por desplazamientos, etc.

Agradezco también de todo corazén a cada uno de los Presidentes de las Asociaciones, quiero que
sepan que cada uno de ustedes fue para mi una inspiracion al ver su dedicacidon y amor con que
realizan su encomienda, poniendo todos sus Dones y Talentos al servicio de su Comunidad, como
dicen en mi pueblo, “ Sin RESTARSE ni un pelo “, “ La cosecha es mucha y los obreros, pocos “, Dios
NS los siga Bendiciendo y animando en esta hermosa y trascendente labor y que el Espiritu Santo
los ilumine e impulse a tocar muchas Almas que puedan a su vez tocar muchas mas.

Por supuesto que agradezco y reconozco la delicada y minuciosa labor de cada uno de los Directores
Ejecutivos y los Asesores Doctrinales de cada uno de ustedes, sin ellos, su Misidn no seria posible, a
cada uno de ustedes los encomiendo y los llevo en mi corazon.

Nuestro querido Papa Ledn XIV inicia su Pontificado con una extraordinaria enciclica Magnifica
Humanitas, donde viene a poner el punto en la i, es decir, haciendo honor por quién tomé su nombre
y quién fuera el autor de la Rerum novarum, nos viene a interpelar fuertemente, {Que estamos
haciendo por nuestro Hermano?, ¢ Verdaderamente la Persona es el principio y fin de todo nuestro
quehacer empresarial?, ¢ Como despertarnos de esta anorexia espiritual?, ¢ Como entender que el




materialismo esta avasallando al Humanismo?, ¢{Como entender la necesidad de proponernos
convertir a nuestros Colaboradores en Dignos Ciudadanos, mas que en eficientes “ maquinas“?

Nos llama a no caer en el camino facil de querer construir la torre de Babel, sino de con toda nuestra
inteligencia, voluntad y Fe en Dios, construir el muro de Nehemias, donde en Sinodalidad, en un
encuentro de corazones limpios, puros y bien intencionados, se dé un didlogo que nos haga capaces
de construir el tramo de muro que a cada uno nos corresponde y poder asi cumplir con la
encomienda mas trascendente que podamos tener, ser custodios del patrimonio mds preciado de
ayer, hoy y siempre, la Magnifica Humanidad.

Todo ello, creo y estoy convencido nos da la “Pertinencia“ hoy de Uniapac, no hay Institucion
empresarial reconocida por el Vaticano con mas relevancia y actualidad.

Si es verdad, somos pocos, pero con la gracia de Dios y de nuestra Madre Santisima la Virgen de
Guadalupe, iremos creciendo, segun sea nuestro testimonio y poder asi convertirnos en Misioneros
de Paz, hoy tan anhelada por todos.

Hoy tengo el grandisimo honor y alegria de pasarle la Presidencia a una gran Sefora, esposa, madre,
hija, empresaria y de una gran fe, congruente y luchadora por las causas de mas altas y nobles, mi
querida amiga Silvia Bulla, que en el poco tiempo que he tenido el privilegio de conocerla, puedo y
podemos todo Latam, estar ciertos que en mejores manos no podiamos poner a nuestra querida
Uniapac Latam.

Muchas gracias, Silvia por tu Sl, con todo lo que ello implica y mas conociendo tu nivel de
compromiso, generosidad y congruencia.

Muy querida Silvia te deseo y me uno con mi humilde apoyo y oracidn para que tu presidencia este
llena de frutos, hoy tan urgentes y necesarios.

Sin mas, me despido con un agradecimiento desde lo mds profundo de mi Alma, para cada uno de
ustedes y de mi querida Familia que me ha tenido toda la paciencia del mundo para atender el
llamado del Jefe de este Apostolado de Uniapac Latam.

Les envio un carifioso y fraterno abrazo, esperando lo reciban en compafia de toda sus queridas
Familias.

Manuel Fitzmaurice
Presidente de UNIAPAC Latinoamericana




ACDE Argentina

ACDE eligio a Victor Valle como nuevo presidente de la entidad

El martes 28 de abril se realizé la Asamblea General Ordinaria, en la que se aprobé la Memoria y
Balance General del ejercicio 2025 de la institucidon. Asimismo, se designé a Victor Valle como
presidente de ACDE para el periodo 2026-2029 y se renovd parcialmente el Consejo Directivo.
Agradecemos a los Consejeros salientes por su gran labor en este érgano de gobierno.

Conocé mas aca.

Portal Empresa camino a cumplir 10 aiios

La revista de ACDE es un espacio de reflexion, de consulta y de formacion dirigido especialmente a
los sectores empresariales y tomadores de decisiones. Este afio la version digital cumplird 10 afios.
Invitamos a visitar la web y seguir su pdgina en Linkedin.

Compartimos algunos articulos destacados:

e Victor Valle, nuevo presidente de ACDE

e Editorial: Empresa, trabajo y trascendencia: consagrar la obra humana a Dios.

e Encuentro Anual ACDE 2026: Alejandra Ferraro y el desafio de poner “Lo esencial, ahora”
en el centro del liderazgo.



https://acde.org.ar/victor-valle-presidente/
https://empresa.org.ar/
https://www.linkedin.com/showcase/74979824/
https://empresa.org.ar/2026/victor-valle-nuevo-presidente-de-acde/
https://empresa.org.ar/2026/empresa-trabajo-y-trascendencia-consagrar-la-obra-humana-a-dios/
https://empresa.org.ar/2026/encuentro-anual-acde-2026-alejandra-ferraro-y-el-desafio-de-poner-lo-esencial-ahora-en-el-centro-del-liderazgo/
https://empresa.org.ar/2026/encuentro-anual-acde-2026-alejandra-ferraro-y-el-desafio-de-poner-lo-esencial-ahora-en-el-centro-del-liderazgo/

Misa de inicio de afo y por el Aniversario del nacimiento de Enrique Shaw

El 26 de febrero nos reunimos en la Basilica Nuestra Senora del Pilar para celebrar el inicio de un
nuevo ano y conmemorar el 105° aniversario del nacimiento de Enrique Shaw. Fue un momento de
oracion, encuentro y comunidad. Recordamos su invitacién a trabajar con ese “suplemento de
alma” que necesitamos hoy, un recordatorio de que la santidad es posible en nuestras tareas
cotidianas, en la empresa, en la familia y en el servicio a los dem3s.

~

El Programa Consejeros ACDE comenz6 con mas de 120 duplas

En marzo de 2026 comenzé una nueva edicidn de esta iniciativa que cumple 27 aios: una propuesta
Unica de formacion personal y profesional basada en valores para socios jévenes que, a lo largo del
afo, recibiran el acompafiamiento de un socio senior afin a sus intereses. En este espacio los
consejeros y sus aconsejados conversan sobre temas de actualidad y experiencias profesionales y
personales que contribuirdn a la formacion de la préxima generaciéon de hombres y mujeres de
empresa en Argentina.




Sembrando Valores | ACDE en ExpoAgro

El 11 de marzo se realizd una nueva edicion de Sembrando Valores en ExpoAgro. Fue un espacio de
reflexion sobre liderazgo, ética, fe y compromiso con el bien comun, junto a José Demicheli y
Leonardo Sarquis, en una conversacion moderada por Cristina Manzano, socia de ACDE. Se conversé
sobre la importancia de liderar organizaciones con un norte claro, poniendo siempre a la persona
en el centro. También se destacd que la rentabilidad y el compromiso social no se oponen, sino que
una empresa sustentable puede convertirse en una verdadera herramienta de desarrollo para la
comunidad.

Martin Burt compartio sobre empresa, dignidad y desarrollo humano
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El 14 de abril, en un encuentro organizado por la Comisidn de Accién Social de ACDE, se generd un
espacio de reflexién y didlogo en la Fundacidon Navarro Viola. A partir de la pregunta “épuede una
empresa realmente cambiarle la vida a alguien?”, se exploraron herramientas concretas para la
eliminacion de la pobreza y la promocidn del emprendedurismo, inspiradas en la experiencia de la
Fundacion Paraguaya y el Semdforo de Eliminacion de la Pobreza. Ademdas de Martin Burt,
participaron Micaela Urdinez, Diego Llepeue (Grido Helados) y Lucas Recalde (3C Construcciones).




ACDE en todo el pais: un encuentro que fortalece lo federal

El 17 y 18 de abril se realizé en Catamarca el 7° Encuentro de ACDE Federacién, con la participacion
de presidentes, ex presidentes, referentes y socios de distintas ACDEs del pais. A lo largo de las dos
jornadas se vivieron espacios de encuentro, formacién y trabajo en torno a ejes clave como la
formacion, la espiritualidad, la comunidad de socios y el desarrollo federal. El encuentro permitié
fortalecer la articulacién entre las distintas sedes y renovar el compromiso compartido con un
liderazgo empresario con valores, al servicio del bien comun.




ADCE Brasil

Reunides da ADCE-BR: continuam sendo realizadas mensalmente e de forma virtual com
presidentes e representantes das regionais.

XIll Retiro para Empresarios e Empreendedores

A UNIAPAC ADCE Brasil sob a organizagdao da ADCE-SP realizou este ano nos dias 13, 14 e 15
de marcgo. O 132 Retiro de Empresdrios, em Aparecida/SP, foi realizado no Hotel Rainha do
Brasil com o tema “Senhor, fazei dar fruto o labor de nossas maos!” e contou com a
participacdo de 72 pessoas de Sao Paulo, Minas Gerais, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul,
Santa Catarina, Bahia e Brasilia. O Retiro acontece desde 2013 no periodo da Quaresma e
este ano o pregador foi Dom Dirceu de Oliveira Medeiros, Bispo de Camagari (Bahia) e como
das vezes anteriores contamos o apoio de Pe. Valdeir dos Santos Goulart, conselheiro
espiritual da UNIAPAC ADCE-BR e UNIAPAC ADCE-SP.

Este ano o grupo foi convidado novamente para fazer a missa de encerramento no altar
central da Basilica e estavam identificados com a camisa com logo da ADCE.

UNIAPAC ADCE Jovem Brasil

A Uniapac ADCE Jovem Brasil deu inicio ao calenddario de 2026 com um encontro especial
que celebra aquilo que nos conecta: a unidade e o compromisso com o bem comum.

Neste evento online, jovens de diferentes paises da rede Uniapac compartilharam
experiéncias, cases e testemunhos de como estao transformando realidades por meio de
uma lideranca crista comprometida com a sociedade.




EVENTO INAUGURAL 202¢
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UNIAPAC ADCE - Goiania
A regional continua com o Programa Missa nas Empresas:

Realizada em 16 de abril no restaurante Aquarius

UNIAPAC ADCE-Montes Claros

Em 14 de marco realizaram o 12 Retiro para Empreendedores com a presenca do Arcebispo
Dom José Carlos celebrando missa junto com o conselheiro espiritual da regional, Pe.
Gledson, dando inicio as atividades da regional neste ano e com programacao extensa para
2026

UNIAPAC ADCE - Brasilia

Em 2026 a regional completa 10 anos e para comemorar vai realizar palestras, sendo a
primeira em 24-03 com participacdao de Dom Paulo Cezar arcebispo de Brasilia com o tema
A Dignidade Humana, conceito fundamental na Doutrina Social da Igreja

Palestra
A Dignidade Humana:

conceito fundamental
na Doutrina Social da Igreja.

Neste ano, a ADCE Brasilia completara
10 anos do seu lancamento!

Para comemorar teremos um ciclo de:
palestras sensacionall
Comegaremos com o Cardeal
DOM PAULO CEZAR, arcebispo
de Brasilia.




UNIAPAC ADCE - Fortaleza

Em 22 de fevereiro a regional realizou seu primeiro Retiro no Santuario Arquidiocesano de
Adoragao com o tema “A Astucia do Bem: Administrando o Tempo, os Talentos e a
Esperanca”.
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Em 18 de margo realizou no SINCOPECAS, mais um Mesa do Empreendedor com o tema
Gestdo e Espiritualidade, com Pe. Joaquim Fernando Pontes lll, Vigario da Paréquia Santo
Afonso de Ligério

Em 29 de abril o Mesa do Empreendedor, foi realizado no espago da ASSOPECAS, com o
tema Responsabilidade Social nas Empresas e Gestao Humanizada com Eduardo Figueiredo.
Com especial participacao da Irma Nize, que mora no Vaticano e também falou sobre o seu
servico junto a casa onde moram 16 cardeais e bispos que estao sobre a administracao dela.

UNIAPAC ADCE — Campinas

A regional Campinas continua realizado palestras no periodo noturno com o tema
Testemunhos Empresariais.

Em 09 de margo — Guilherme Campos Junior: Secretdrio de Politica Agricola e
Superintendente do Ministério da Agricultura e Pecuaria (SP)
https://youtu.be/hrZ cuLKLUI



https://youtu.be/hrZ_cuLKLUI

Em 06 de abril — Jonas Donizete: Deputado Federal e Ex-Prefeito de Campinas
https://youtu.be/EalZeVNUujM

No inicio de abril a Regional Campinas criou a ADCE Mulher, ndo como uma nova ADCE, mas
sim com o objetivo de direcionar para eventos destinados as mulheres com intuito de trazé-
las para participar ativamente da regional

Wi

Associagao de Dirigentes Cristas de Empresa

UNIAPAC ADCE - Rio de Janeiro

A regional continua com o programa Conexao com Valores entrevistando um convidado
diferente a cada semana e podem ser assistidos pelos links abaixo

Em janeiro, os convidados foram:

Rodolfo Florentino https://youtu.be/B655ViA6c7c; Miro Teixeira
https://youtu.be/YsPKRgnROaY; Gilberto Ramos https://youtu.be/70pWLgPKz-0; CAndida
Terra https://youtu.be/EbmaMrl7Kgl e Antonio Barbosa https://youtu.be/vDi5LsiwOYA

Em fevereiro os convidados foram:

Eduardo Paes https://youtu.be/FzrFqPy0aXQ; Jodo Couto https://youtu.be/ouUXgaY1HSO
e Jorge Mariz e Carol Mariz https://youtu.be/swnGJFzcvlA

Em margo os convidados foram:

Graziela Bonfim https://voutu.be/ eU9zKOQRck; Leonardo Morio
https://youtu.be/D zJKaAnY-w e Arlindenor Pedro https://youtu.be/SAhWX70r5CM

Em abril os convidados foram:

Mariana Lucas https://youtu.be/AfTYeOZslew; Ademar Ferreira
https://youtu.be/zMvno5pRLPY; Daniel Soranz https://youtu.be/FWHIEfXYR9A; e Willian
Rocha https://youtu.be/sftN2A1w1Ul

UNIAPAC ADCE Porto Alegre

Em janeiro, a regional realizou o primeiro happy hour do ano com Pe. Charles e Pastor
Claus no painel sobre o tema “A Visao Crista da Paz”.



https://youtu.be/Ea1ZeVNUujM
https://youtu.be/B655VfA6c7c
https://youtu.be/YsPKRgnROaY
https://youtu.be/70pWLqPKz-o
https://youtu.be/EbmaMrI7KqI
https://youtu.be/vDi5Lsiw0YA
https://youtu.be/FzrFqPy0aXQ
https://youtu.be/ouUXqaY1HS0
https://youtu.be/swnGJFzcv1A
https://youtu.be/_eU9zK0QRck
https://youtu.be/D_zJKaAnY-w
https://youtu.be/SAhWX70r5CM
https://youtu.be/AfTYeOZs1ew
https://youtu.be/zMvno5pRLPY
https://youtu.be/FwHlEfXYR9A
https://youtu.be/sftN2A1w1UI

Dando continuidade ao Papo Amigo, em marg¢o contou com a palestra de Soraia Hanna com
o tema: “Gerando crises, construindo reputagdo” https://youtu.be/mzZ2ViyXIf 4 e em abril
a palestra foi de André Machado com o tema O plano habitacional em Porto Alegre

HAPPY HOUR & P .
% - apo Ao
ADCE 2026 - PG

REUNIKO-ALMOQO DA ADCE

Painel com:
Padre Charles e Pastor Claus

"Aviséo Crista da Paz” =

28/01/26 |
quarta-feira

CAFE DA
CATEDRAL

18H - 19H30 |

Fapo Ao

REUNIAO-ALMOGO DA ADCE

O PLANO HABITACIONAL EM PORTO ALEGRE
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UNIAPAC ADCE-SP Nucleo Sorocaba:

Dando continuidade aos Podcasts realizados sempre no dia 18 de cada més, os ultimos
foram:

Em fevereiro, com Valdir Paezani que falou sobre Trajetéria Empresarial
https://youtu.be/sHNA3exkTSE

Em marco, com Valdir Rinaldi Silva que falou sobre Erradicacdo do Trabalho Infantil
https://youtu.be/ehmlewp0cxk

Em abril a regional apoiou a palestra da Dra. Sarina Marata, realizada pelo Sincomércio com
o tema Os impactos da Reforma Tributaria sobre o Simples Nacional.

Ainda em marco, a diretoria da ADCE visitou o Juiz do Ministério do Trabalho Dr. Valdir
Rinaldi Silva, para apresentar a campanha da ADCE Sorocaba no Combate ao Trabalho
Infantil.



https://youtu.be/mZ2VtyXIf_4
https://youtu.be/sHNA3exkTSE
https://youtu.be/ehm1ewp0cxk
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UNIAPAC ADCE Caxias do Sul

A partir de janeiro 2026 Lisandra de Bona assumiu a presidéncia contando com nova
diretoria.

Projeto Maos que Ajudam — O objetivo é angariar doa¢Ges de alimentos ndo pereciveis,
cestas basicas ou, ainda, de dinheiro que é revertido na compra de alimentos, produtos de
higiene e de limpeza que sao doados para entidades beneficentes da cidade

902 Encontro de Reflexdao realizado de 24 a 26 de abril, com 21 encontristas que se
tornaram adeceanos

QUEM DOA,
MULTIPLICA
ESPERANGA!

PROJETO MAOS
QUE AJUDAM

@ Cada doagao é um gesto de amor.
Cada contribuicéo fortalece essa corrente do bem.

#radce

90° Encontro
de Reflexao

ADCE Caxias do Sul

"Doe alimentos ndo pereciveis.

UNIAPAC ADCE-Sergipe

A regional vem realizando as segundas tercas-feiras de cada més uma Missa para Dirigentes
de Empresas no Santudrio Nossa Senhora Menina. A missa é presidida pelo Reitor do
Santudrio, Pe. Valtewan Cruz, que também é conselheiro espiritual da regional e apds a
celebracdo sempre tem um momento para um café descontraido e integracdo do grupo




UNIAPAC ADCE Santa Maria

Em margo foi realizado o almogo mensal e em abril o Café Cristdo, momentos de encontro
e partilha com amigos e convidados

‘i;‘(ﬂ‘lv“(““ﬁ““’"““DCE @) 3 4 adce Informa
; Café Cristdo

Data: 28 de abril/26
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UNIAPAC ADCE - S3o Paulo

A partir de janeiro Guilherme Cavalieri assumiu a presidéncia, e a ADCE-SP conta com
nova diretoria, mantendo as reunides mensais que voltam a ser realizadas no formato
online.

CAFES DA MANHA

Em 9 de fevereiro, realizou o 12 Café da Manha Virtual deste ano, que marcou o inicio da
nova gestdao 2026—2028 e apresentou a diretoria, os pilares estratégicos e o plano de acao
da Associagdo. https://youtu.be/TAnOUrYwEsM

Em 05 de margo: tema: A Revolugdo Digital da Suzano — da Floresta ao Cliente —
Palestrante: Josilda Helena Saad, Diretoria de Tecnologia Digital, CIO e CDO da Suzano
https://youtu.be/8-rRr122irc

Em 02 de abril tema: Salario Digno — Palestrantes: Priscila Mendes, Executiva de Recursos
Humanos com foco em remuneracéo total

https://drive.google.com/file/d/15UO0WFPRv5q5TtzGump0QLVdz7k3xsu9R/view?usp=shar
ing



https://youtu.be/TAnOUrYwEsM
https://youtu.be/8-rRr122irc
https://drive.google.com/file/d/15U0WFPRv5q5TtzGump0QLVdz7k3xsu9R/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15U0WFPRv5q5TtzGump0QLVdz7k3xsu9R/view?usp=sharing
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AREVOLUGAO
| pieiTALDA sUzANO

da Floresta ao Cliente

« Apresentacao da
nova diretoria,
+ Pilares estratégicos e
,  plano de acao que irtio
el orientar esta gestdo.

HORARIO: 511 A5 811 &M BRASIIA

HORARIO:
i1 AS 91

ABRIL 05

QUINTA-FEIRA

'@ |Café da Manhii
&

E Ocu Qmmm (@) @
Reunides de Diretoria realizadas mensalmente e permanecem no formato online.

Programa Empresa com Valores: Alguns grupos continuam a reunir quinzenalmente de
forma

Comemoragao 65 anos —em 29 de margo a regional completou 65 anos de fundagdo e em
06/04 realizou uma missa de Ac¢do de Gracgas na sede social celebrada pelo conselheiro
espiritual Pe. Valdeir dos Santos Goulart com a presenca de associados, amigos e
familiares.




UNIAPAC ADCE-SP Jovem

Em janeiro foi realizada a primeira reunido de trabalho para programar as atividades deste
ano.

A luz da Campanha da Fraternidade de 2026 (“Fraternidade e Moradia”), a UNIAPAC ADCE-
SP Jovem realizou o Forum | para debater esse tema. Os convidados foram: Sidney Bruno
da Cruz: Empreendedor Social - Cofundador e diretor de marketing da Comuta Reformas;
Prof. Francisco Borba Ribeiro Neto: Sociélgo e ex-Coordenador do Nucleo Fé e Cultura da
PUC-SP; Pe. José Maria Mohomed Junior: Coordenador Arquidiocesano de Pastoral e Angela
Vidal Gandra Martins: Secretaria de Relagdes Internacionais de Sdo Paulo. Como mediadora
tivemos Celina Hanna C. Omori: Fundadora do Instituto Missdao Aparecida. As atividades
estdo sendo realizadas na PUC-SP, Campus Consolacado, regido central da cidade de Sao
Paulo

UNIAPAC ADCE Minas Gerais

O Café com Fé aconteceu em 27/02 no Espaco Rede Cidad3d, em 27/03 no Receio VW e em
16/04 na Casa do Porto

Semindrio sobre Empreendedorismo com Valores — Recursos Humanos — foi realizado
19/03 onde os participantes foram agraciados com um exemplar do livro Quem é o dono
da pobreza de Martin Burt

Almogo Palestra: 06/04 — Bate Papo com Salim Mattar — Fundador da Localiza




Recursos

Cafe com Feé Humano

3 SRR kot Bate papo com

Celebracdo Eucaristica . salim Mattar

AAssociacdo de Dirigentes Cristaos de Empresa - - A ' ‘ 4
 ADCE-MG convida para um Café com Fé ¢ -

Em 10 de abril a regional foi homenageada pela Camara Municipal de Belo Horizonte em
comemoracdo aos 60 anos de fundacao




USEC Chile

El viernes 24 de abril de 2026 quedard grabado en la
historia de USEC, Unién Social de Empresarios Cristianos. Por
primera vez desde su fundacién por San Alberto Hurtado
en 1948, se eligi® a una mujer para presidifla por los
proximos dos anos. Luego de la Ultima Asamblea Ordinaria
de Socios, el nuevo Consejo General eligié un nuevo
Directorio presidido por Francisca Valdés. La nueva
Presidenta forma parte del Consejo General de USEC
desde 2009, habiendo trabajado junto a ocho Presidentes,
siendo testigo y protagonista del crecimiento de la
instituciéon. Ver mads.

Inspirado en el legado del empresario argentino futuro beato Enrique
Shaw, Gonzalo Tanoira, Vicepresidente de San Miguel Global,
Director de Grupo Penaflor y Past President de ACDE, compartid su
testimonio empresarial y de vida con 114 personas. La invitacion del
empresario argentino durante el encuentro “Sostenibilidad Humana:
El nuevo paradigma del liderazgo” fue a cémo forjar organizaciones
mds humanas y contribuir al bien comun, entendiendo ademds que
poner a la persona en el centro no solo es lo correcto, sino tfambién
rentable en el largo plazo. Ver mds.

En un contexto marcado por la fragmentacién, la polarizacién y el
debilitamiento de los vinculos colectivos, USEC convocd a un
centenar de empresarios, ejecutivos y profesionales al primer Café
Con del ano, donde Carolina Palacios, Gerente General de Edelman
Pery, presentd los resultados de su Ultimo estudio de confianza, que
fueron comentados por Renzo Corona, de PwC Chile, Carolina
Altschwager, de Almabrands, y Fernando Sdnchez, Director de USEC.
Ver mds.



https://www.usec.cl/francisca-valdes-se-convierte-en-la-primera-presidenta-en-casi-80-anos-de-historia-de-usec/
https://www.usec.cl/liderar-con-sentido-empresa-fe-y-sostenibilidad-humana-en-tiempos-de-incertidumbre/
https://www.usec.cl/construir-puentes-en-un-mundo-fragmentado-los-desafios-de-la-empresa-segun-edelman/

200 personas se reunieron en el Hotel Marriott para
reflexionar sobre el liderazgo femenino en las
empresas. En la segunda edicion del seminario
Women in Business: Desafios Chile 2030, Enrique Cruz
compartié sus reflexiones sobre liderazgo femenino
con Jennifer Soto, Directora del Banco Bice; Gabriela
Salvador, Directora Ejecutiva de Vantrust Capital; y
Natalia Gonzdlez, Presidenta del Consejo para la
Transparencia. Ver mds.

e Federico Isuani: Partner and Americas Director of Al Strategy, LLYC EEUU

e Gonzalo Tanoira: Vicepresidente San Miguel Global y Past President ACDE

Una nueva edicion del Circulo de Personas y Sostenibilidad 2026 comenzd en el mes de
abril. En el primer encuentro del ano, Maria Luisa Silva, Socia BeHuman, expuso sobre “El
valor de las conversaciones dificiles: cuando callar cuesta caro”.

En el segundo encuentro, Guillermo Valenzuela, Gerente de Personas y Cultura de
Consorcio, presentd sobre “El area de personas como puente: conectando valores, talento
e impacto social”.

El programa es coordinado por la filésofa, directora de empresas y consejera de USEC,
Carolina Dell'Oro, y busca que sus participantes compartan buenas précticas que motiven
a otros socios a replicarlos en sus organizaciones y potenciar su quehacer en estas dreas.

Ya comenzamos una nueva edicion del Programa de Mentoria USEC, donde 36 jovenes
ejecutivos serdn desafiados por una visibn humana vy cristiana del frabajo que los inspire a
vivir su tfrabajo como una noble vocacion.



https://www.usec.cl/presidente-usec-expone-en-seminario-women-in-business-desafios-chile-2030-ante-200-empresarios-y-ejecutivos/

W=

“El Evangelio del Trabajo” fue el tema con el que, como todos los anos, USEC convocd a 37
socios y sus familias para el Retiro Anual de Socios para preparar la Semana Santa. El retiro
fue predicado por Mons. Kurian Mathew Vayalunkal, Nuncio Apostdlico en Chile, y el P.
Jaime Tocornal, Asesor Pastoral de USEC y Rector del Sanfuario de la Inmaculada
Concepciéon del Cerro San Cristébal. Ver mds.

El verdadero problema no estd en la calle, estd en la formacién | Abril
El verdadero cambio de mando que Chile necesita | Marzo

La cruz en Wall Street... 53y en nuestras empresase | Febrero

La tarea pendiente: un pais con alma y trabajo digno | Enero

Trabajo, Empresa y Bien Comun: Una Noble Vocacion de Servicio — Articulo de Francisco
Jiménez en la Revista Catdlica | Marzo



https://www.usec.cl/sean-apostoles-en-el-mercado-global-trabajen-para-el-reino-de-dios-la-invitacion-del-nuncio-apostolico-a-los-socios-de-usec/
https://www.usec.cl/columna_opinion/el-verdadero-problema-no-esta-en-la-calle-esta-en-la-formacion-enrique-cruz/
https://www.usec.cl/columna_opinion/el-verdadero-cambio-de-mando-que-chile-necesita-enrique-cruz/
https://www.usec.cl/columna_opinion/la-cruz-en-wall-street-y-en-nuestras-empresas-enrique-cruz/
https://www.usec.cl/columna_opinion/la-tarea-pendiente-un-pais-con-alma-y-trabajo-digno-enrique-cruz/
https://www.usec.cl/wp-content/uploads/2026/04/FJU-Trabajo-y-NVE-La-Revista-Catolica.pdf
https://www.usec.cl/wp-content/uploads/2026/04/FJU-Trabajo-y-NVE-La-Revista-Catolica.pdf

ACE Guayaquil-Ecuador
ENERO

Desayuno de Reyes, socios y amigos de ACE Uniapac

La Asociacion Cristiana de Empresarios — ACE UNIAPAC inici6 el afio 2026 con el
tradicional Desayuno de Reyes, un espacio de fraternidad que reuni6 a socios y amigos para
fortalecer vinculos y renovar el compromiso de promover empresas altamente productivas,

plenamente humanas y socialmente responsables.

Encuentro Empresarial con Heinz Moeller G. con el tema: Gobierno corporativo en

empresas familiares

ACE UNIAPAC desarroll6 un
Encuentro Empresarial con
Heinz Moeller Gomez sobre
“Gobierno  corporativo  en
empresas familiares”, quien
explico los desafios
especificos que enfrentan las
empresas familiares a lo largo
del tiempo, incluyendo la falta
de planes estratégicos
familiares, disputas entre



https://ace-uniapac.org/?utm_source=chatgpt.com

miembros, roles confusos y procesos deficiente de toma de decisiones. Presentd un mapa de
los siete ambitos especificos que deben tratarse en empresas familiares y enfatizd la
importancia de implementar protocolos familiares y estructuras de gobierno corporativo
efectivas. Meller destacd que solo el 30% de las empresas familiares superan la segunda
generacion, y que las empresas con protocolos familiares y directorios efectivos sobreviven
un promedio tres veces mayor y generan hasta 20% mas de rentabilidad.

Cierre del Programa Mentoring a fines de mes

A finales de enero culminé el Programa Mentoring de ACE UNIAPAC, iniciativa orientada
al acompafamiento y formacion de empresarios y jovenes lideres, fortaleciendo
competencias humanas y profesionales alineadas con los principios de liderazgo responsable
y transformacion social promovidos por la institucion.

Banco de Alimentos reunion de programacion programada

Durante enero también se realizé la reunion de programacion del Banco de Alimentos
Diakonia, obra social impulsada por ACE UNIAPAC, con el objetivo de coordinar acciones
de abastecimiento y apoyo a poblaciones vulnerables de Guayaquil, reafirmando el
compromiso solidario de la organizacion.




FEBRERO

Encuentro Empresarial con Jenny Poveda: ;Pueden los empresarios y la sociedad civil
influir en el desarrollo de los territorios?

El Encuentro Empresarial de
febrero cont6 con la
participacion de Jenny Poveda,
e quien abordd la tematica
“;Pueden los empresarios y la
sociedad civil influir en el
desarrollo de los territorios?”,
generando un didlogo sobre el
rol transformador del sector
privado y la articulacion entre
ciudadania, empresa y
desarrollo sostenible.

DEL DISCURSO A LA ACCION
3 ROLES ESTRATI S
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Acompaiiamiento a Monsefior Arregui a su ultima morada

Miembros de ACE UNIAPAC acompaiiaron a Antonio Arregui Yarza a su ultima morada,
rindiendo homenaje a quien fue un cercano guia espiritual y promotor de iniciativas sociales
vinculadas a la organizacion y a la formacion empresarial con valores cristianos.




MARZO

Encuentro Empresarial con el Embajador Luis Gallegos Chiriboga, con el tema:
“Geopolitica Mundial: Mundo en punto de inflexion”

ACE UNIAPAC organizd6 un Encuentro
Empresarial con Luis Gallegos Chiriboga,
quien presentd la conferencia “Geopolitica
Mundial: Mundo en punto de inflexién”. El
evento se centrd en analizar los profundos
cambios geopoliticos que estan redefiniendo el
equilibrio global y su impacto en la economia
y las empresas enfocando la realidad de nuestro
pais. Explico los efectos globales de la tension
en el Estrecho de Ormuz, incluyendo el
impacto en los precios del petroleo y las
relaciones internacionales, destacando la
@ 0999609268 @ www.ace-uniapac.org @ aceuniapac@gmail.com creciente influencia de China y la
gesse g @ o D 2 o @ ==  consolidacion de bloques regionales. Sefialo las
D 4 Que Ao, ® consecuencias domésticas e internacionales de
la guerra, incluyendo la decision de la Corte
Suprema de Estados Unidos sobre la migracion y los acuerdos comerciales recientes.
Concluy6 que el mundo vive un periodo de incertidumbre radical y recomendé a los
empresarios catdlicos ecuatorianos mantener capacidad de maniobra en la politica comercial
internacional para proteger sus mercados actuales

ENCUENTRO EMPRESARIAL

LUIS GALLEGOS CHIRIBOGA
Ex canciller de la Republica

“Geopolitica Mundial:
Mundo en punto de inflexion”

@ MODALIDAD ZOOM

Gratuito
Previa inscripcion
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ABRIL

Encuentro Empresarial con Rafael Pastor Vélez con el tema: Compliance & inteligencia
artificial

En abril se realizo el
s Encuentro  Empresarial

Tres formas en que IA y compliance se encuentran con Rafael Pastor Véle Z,
quien  expuso  sobre

(13 .
LAcom(f lA'('omo I_\ como . COI.rlpllance . . &
herramienta objeto fuente de riesgo y lntellgenCIa aI‘tlﬁCIal”,

presentod una charla sobre
como la inteligencia
artificial se intersecta con
los procesos de
cumplimiento normativo
en empresas. Explicd los
tres enfoques principales donde la inteligencia artificial afecta el compliance: como




herramienta para monitoreo normativo y analisis de riesgos, como objeto que requiere
protocolos especificos, y como fuente potencial de riesgos que las empresas deben gestionar.
Durante la presentacion, Rafael compartid6 un caso practico de implementacion de
inteligencia artificial en monitoreos ambientales para una empresa, donde lograron reducir
significativamente los incumplimientos normativos mediante el uso de herramientas de A
para procesamiento automatico de datos de laboratorio. La charla también abord6 las mejores
practicas para implementar la inteligencia artificial de manera responsable, incluyendo la
importancia de la supervision humana, la proteccion de datos confidenciales, y la necesidad
de establecer politicas claras de uso.

MAYO

Encuentro Empresarial con el Ing. Rail Ortiz San Martin con el tema: Impacto de la
guerra en Iran y el precio de los combustibles

El Encuentro Empresarial de mayo tuvo como expositor al Ratl Ortiz San Martin, quien
presento el tema “Impacto de la guerra en Irén y el precio de los combustibles”, ofreciendo
un andlisis sobre la coyuntura geopolitica internacional y sus efectos en los mercados
energéticos y la economia ecuatoriana. Este evento fue presencial con cupos limitados,
tuvimos una excelente acogida y la vision presentada por el expositor vislumbro un panorama
claro para los asistentes.




Visita al Obispo auxiliar de la Arquidiocesis de Guayaquil, presentar proyecto y
establecer alianza con el Programa Ser Empresarios

La comision de formacion y el presidente de ACE UNIAPAC realizaron una visita a
Monsefior Gerardo Nieves para presentar el Programa Ser Empresario 2.0 y explorar alianzas
estratégicas orientadas a la formacion de jovenes de sectores vulnerables, promoviendo
oportunidades de capacitacion y liderazgo con enfoque humano y cristiano.

Participacion gremial en las elecciones y asamblea del Comité Empresarial Ecuatoriano
(CEE)

Nuestro presidente, César Coronel G., asistid y participd activamente en la asamblea del
Comité Empresarial Ecuatoriano, organismo al que estamos asociados y que agrupa a los
diferentes gremios de nuestra sociedad econdmicamente productiva. Se participé en la
votacion a eleccion de la nueva directiva.

Asamblea general de socios, presentar informe economico, actualizar estatutos y
regularizar el estatus de socios

A finales de mes se desarrolla la Asamblea General de Socios de ACE UNIAPAC, en la cual
se presento el informe econdmico institucional del periodo 2025, se revisd y aprobo en la
actualizacion de estatutos y se regularizo el ingreso de socios, fortaleciendo asi la gobernanza
y sostenibilidad de la organizacion.

Trabajando en el premio José De Ycaza Coronel

Durante mayo, ACE UNIAPAC se avanzd en la estructuracion del premio 2026, este
galardon rinde homenaje a la memoria de José de Ycaza, lider pionero y miembro fundador
clave en la historia de la Asociacion Cristiana de Empresarios (ACE) en el Ecuador. Este
galardon rinde homenaje a la memoria de José de Ycaza, lider pionero y miembro fundador
clave en la historia de la Asociacion Cristiana de Empresarios (ACE) en el Ecuador,




Confederacion USEM - México

ENERO

Asistimos a Didlogos por la Paz, es un
movimiento plural impulsado por el Didlogo
Nacional por la Paz que artficula a personas,
comunidades e instituciones incluyendo all
sector empresarial, religioso y académico en
torno ala construccion de la paz en México. A
través de conversatorios y espacios de didlogo,
busca profundizar en las raices de la violencia,
fortalecer el tejido social y promover la

corresponsabilidad institucional y ciudadana
como base para una convivencia mads justa y
segura. Con este confexto Javier Solana formd parte del Presidium para
presentar Empresas por la Paz que es una iniciativa, impulsada por USEM junto
con CONCANACO SERVYTUR y CANACINTRA. No es una certificacion, sino un
reconocimiento honorario al compromiso ético de las empresas con el pais. Se
fundamenta en la Agenda Nacional de Paz, que contempla 7 acciones
nacionales orientadas al compromiso social de las empresas y 14 acciones
locales centradas en fortalecer su interior como espacios pacificos, seguros e
incluyentes. El mensaje central es claro: la paz empieza en la familia, se
consolida en el negocio y se multiplica en la comunidad.

Proyecto U es una escuela de formacion y accion de alto rendimiento impulsada
por USEM Joven, dirigida a jbvenes empresarios y emprendedores de entre 17 y 35
anos que buscan poner su talento al servicio de la sociedad.

A través de 7 sesiones intensivas en formato hibrido, los participantes desarrollan
liderazgo, identidad USEM y conciencia social, frabajando en equipos con retos
semanales, mentores empresariales y una red nacional de lideres. El programa fiene
alcance en toda la Republica Mexicana y estd disenado exclusivamente para las
mesas directivas de USEM Joven.

La meta de cada generaciéon es graduarse en el Encuentro Nacional de USEM
Joven, consolidando asi su compromiso con la transformacion del pais desde Ia
empresa.




FEBRERO

Participamos en La Feria Internacional de
Innovaciéon y Emprendimiento (FIIE) es el
evento insignia de la (COPARMEX) para
impulsar el desarrollo de Ias micro,
pequenas y medianas empresas del pais.
RelUne a emprendedores, MiPyMEs,
empresas fractoras, inversionistas,
universidades, autoridades y aliados
internacionales en un espacio disenado
para generar soluciones reales,
conocimiento aplicado y vinculacion
estratégica.

[ 144 ‘;Se levé a cabo el Segundo Encuentro de
f 1" - A Asesores Morales de USEM.

Fue un espacio de formacion y didlogo en el
B gque reflexionamos sobre el papel del asesor
Qmorol en las distintas USEM del pais, asi como

los desafios que enfrentan hoy las empresas

-
W en un enforno cada vez mds complejo.

~ Los asesores morales son una pieza clave en
"nues’rro mision: acompanan, orientan vy
“ayudan a mantener el enfoque en la
dignidad de la persona y el bien comuUn dentro de la vida empresarial. En un
contexto donde las decisiones impactan no solo resultados, sino personas y
comunidades, su labor cobra especial relevancia.



https://www.mundoejecutivo.com.mx/actualidad/coparmex-impulsa-a-mipymes-mexicanas-a-traves-de-la-fiie-2026/

Se presentd la PRIMER REVISTA USEM

i;ldévfhdzgo En sus pdginas encontrards articulos,

E\&yunir parg reflexiones y contenidos que abordan el

=

liderazgo empresarial desde una vision
centrada en la persona y el bien comun.

#Una lectura que fortalece la vocacion
empresarial 'y nos invita a seguir
construyendo empresas altamente
productivas, plenamente humanas vy
socialmente responsables.

Consultala aqui:

7 https://bit.ly/RevistaUsem
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Se llevo a cabo el WEBINAR T mm—

Frutos del Didlogo Nacional por La Paz

UN ESPACIO BREVE Y SIGNIFICATIVO
DONDE CONOCEREMOS:

- Experiencias reales de quienes estan participando
- Aprendizajes que estan generando impacto
* Retos que ain debemos enfrentar
+ Como podemos seguir sumando desde nuestro sector

La paz no se decreta. Es el resultado de la verdad
Y la justicia. Y el didlogo es el primer paso.

B 24tebrero () 18:00 hrs

ilnscribete ahora!

webinar.usem.org

Se llevaron a cabo multiples capacitaciones a nivel nacional del Semdaforo de
Desarrollo Inclusivo que es una herramienta de diagndstico comunitario
acordada entre la Conferencia del Episcopado Mexicano (CEM), la USEM y



https://bit.ly/RevistaUsem

COPARMEX, en el marco del Encuentro Nacional de Obispos y Empresarios de
México.

Fue disenado en colaboracion con la
Fundacion Paraguaya para identificar de
manera local las prioridades de cada
comunidad en términos de paz y combate
a la pobreza. Permite evaluar las
condiciones a nivel parroquial, empresarial
y territorial, determinando las dreas de
accion con base en indicadores que
clasifican el desempeno en tres categorias.
Su metodologia busca que las comunidades y colaboradores sean protagonistas
de su propio desarrollo, al entender y apropiarse de los resultados del diagndstico
en el que participaron activamente.

¢QUE ES EL SEMAFORO?

€5 una herramienta que permite a Las familias medir su nivel de pobreza a través de una encuesta de

autoevaluacién, para identificar estrategias personalizadas que solucionen sus carencias

especificas. Esta encuesta cuenta con indicadores, que a su vez utilizan imagenes y colores para

ayudar al participante a identificar su situacién, donde:

@

@

® Se inicid por primera vez el PROGRAMA
DE FORMACION NACIONAL PARA
DIRECTORES con el objetivo de
Fortalecer las competencias directivas,
estratégicas, éticas e institucionales de
los directores(as) USEM, mediante un
proceso de aprendizaje que les impulse
a liderar comunidades empresariales,
I promover una culfura empresarial ética
‘*3 e integra y a desarrollar criterios de
S gestion, gobernanza y vinculacion para

generar asociaciones sélidas con
coherencia e impacto sostenible para potenciar la propuesta de valor de USEM
en cada region.

f000;00:0s808;




Se llevd a cabo el Encuentro Nacional USEM Joven
2026 en Durango, bajo el lema “Disrupciéon con

valor”.
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Este encuentro reunié a jovenes empresarios vy
lideres de distintas regiones del pais con el propdsito
de formarse, inspirarse y fortalecer una nueva
generacion de liderazgo empresarial basada en
valores, responsabilidad social y compromiso con el

bien comun.

Durante estos dias, los participantes vivieron una experiencia de aprendizaje,
reflexion y comunidad, reafiirmando que la vocacién empresarial puede ser una

fuerza transformadora para la sociedad.

Se iniciaron las capacitaciones nacionales

de los Consejos de Acompanamiento °
USEM son un espacio, parte de la oferta de T
valor de Usem, para Inspirarnos, Re’romos,;
Retroalimentarnos y Acompanarnos en .
nuestro camino para la construccion de, :
Empresas altamente Productivas,

plenamente Humanas y Sostenibles.




En el Foro de Impacto Social de COPARMEX se reflexiond sobre el papel
empresarial en el tejido social y la atencion a la pobreza.

Nuestro Presidente de Confederacidon USEM, Javier Solana Lozano, moderd el
panel Comunidades, pobreza y sostenibilidad

Se llevé a cabo el Diplomado en Formacidn
“ Social (DIFOSO), unainiciativa de colaboracién
ik oo O w8 (0 entre Confederacion USEM UNIAPAC México y

‘“B ie n xd oS g

) R E¢ \ G COPARMEX Nacional, orientada a fortalecer la

vision social del empresario.

A ftravés de este programa, Presidentes,
Consejeros y Socios de distinfos Centros
~ Empresariales que no cuentan con una USEM
Local profundizan en su compromiso con la
persona, la responsabilidad social y el bien




Celebramos a quienes forman parte de esta generacidon, provenientes de
Chiapas, Colima, Cozumel, Los Cabos, Oaxaca y Tampico.

Seguimos impulsando lideres que fransforman la empresa y la sociedad.

Se llevd a cabo el WEBINAR

MEXICO Y EL CAMBIO DE EPOCA [0 B [ = —_ g p—,

u Alejandra escal...  Rodrigo Ortiz
7 Norm Fives s escslons ¥ Rodigo Ortiz

Ely Machado Santiago Pinedo Mane Garcia ali... Gigi Cavaliet Alicia de nova




ADEC Paraguay

ENERO
Jornada Espiritual “Tiempos Nuevos” | 16/enero

El 16 de enero ser realizé la Jornada Espiritual “Tiempos Nuevos”, un espacio impulsado por ADEC
para la reflexién, el encuentro y la contemplacidn del paso de Dios en la vida personal y en el
ejercicio del liderazgo empresarial.

Fue una jornada para cerrar el 2025 con gratitud y proyectar el 2026 desde la esperanza,
reafirmando el compromiso con un liderazgo con sentido, fe y propdsito.

FEBRERO

Curso/Taller 2026: Hacia la primera Memoria de Sostenibilidad de mi empresa u
organizacion | 17/febrero

Este fue un espacio préctico y dinamico para dar los primeros pasos y profundizar en la rendicién
social y la gestion sostenible, incorporando herramientas clave para las organizaciones de hoy.
Este curso/taller estuvo dirigido a gerentes, coordinadores, jefes, analistas y profesionales de RSE,
sostenibilidad, comunicacion y talento humano, asi como a todas las personas interesadas en
fortalecer una mirada estratégica y responsable en su gestion.

CURSO/TALLER 2026 ADEG

Hacia la primera

MEMORIA DE SOSTENIBILIDAD

de mi empresa u organizacion

Aprendé conceptos clave y criterios para
elaborar tu primera memoria

h Docente: Gisella Lefebvre

-
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Primer After ADEC | 17/febrero

El 17 de febrero, se realizé el After ADEC, un encuentro pensado para generar espacios de
conexion, intercambio y fortalecimiento del vinculo entre socios, promoviendo un ambiente de
cercania y colaboracién.

Desde la ADEC, este tipo de iniciativas buscan seguir impulsando una comunidad basada en la
confianza, los valores compartidos y el crecimiento conjunto. El encuentro marcé ademas el inicio
de las actividades del afio, reafirmando el compromiso de la ADEC con el desarrollo empresarial y
humano de sus socios.

Programa Elevate+ Grupo 6 | 19/febrero

El 19 de febrero inicié el Programa Elevate+ 2026 con la conformacion del Grupo 6 integrado por
los socios: Clarissa Gomez Jurgens de Comtel S.A, Lorena Basili de Grupo Luminotecnia, Isaias
Caceres de Trinity Digital Ventures LLC, Diego Ginzo de Orion Capital, Esteban Marques de
INARCO, Brian Gines de Grupo Gines, Beatriz Vierci de CDS, Leticia Espinola de Diproan S.R.L.,
Sebastian Valdez de Girolabs, Jorge Ramirez de Yvoty, Karen Caceres y Miguel Ruiz Diaz de Envaco,
y Lucas Britez de Nutrihuevos.

El primer encuentro tuvo como invitado a Juan Pane, director del Centro de Desarrollo Sostenible
(CDS), quien desarrollé el médulo: Transformacion empresarial con IA, abordé cdmo las empresas
pueden incorporar herramientas de IA para mejorar su eficiencia operativa, anticipar escenarios y
generar ventajas competitivas.

Bienvenida a socios empresariales | 26/febrero




El 26 de febrero, la ADEC realizé un encuentro de bienvenida a nuevos socios empresariales, un
espacio pensado para fortalecer vinculos e integrar a las empresas que se suman a la comunidad.
Ser parte de la ADEC significa acceder a espacios de intercambio, generar conexiones estratégicas
y compartir con lideres comprometidos con una manera mas humana y sostenible de hacer

empresa.
A través de su membresia, los socios fortalecen su liderazgo, amplian oportunidades y forman

parte de una red que impulsa el crecimiento y el impacto colectivo.

MARZO

Arrancé el Décimo Diplomado en RSE y Sostenibilidad | 10/Marzo

La ADEC dio inicio a la décima edicién del Diplomado en RSE y Sostenibilidad, un espacio de
formacién que este afio retne a 42 alumnos comprometidos con impulsar organizaciones mas
responsables y sostenibles.

Con esta nueva edicion, comienza un camino de aprendizaje, intercambio y reflexién sobre los
desafios y oportunidades que hoy enfrenta el mundo empresarial en materia de sostenibilidad y
responsabilidad social.

A través de este programa, la ADEC continua fortaleciendo capacidades y formando lideres
preparados para generar impacto positivo en sus organizaciones y en la sociedad.

QUIENES SOMOS




Curso/Taller “Empresas comprometidas con la igualdad: derechos laborales y liderazgo”
| 10/Marzo

En conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer, desde la ADEC, junto con UNFPA Paraguay,
desarrollamos el curso—taller “Empresas comprometidas con la igualdad: derechos laborales y
liderazgo”, dirigido a representantes de nuestras empresas socias.

El espacio fue clave para reflexionar sobre violencia contra las mujeres y el rol de las empresas en
la construccidn de entornos laborales seguros y respetuosos.

A través de esta iniciativa, la ADEC reafirmé su compromiso con la generacidn de espacios de
formacidn y dialogo que impulsen culturas laborales mas justas, igualitarias y libres de violencia.

Lanzamiento de la XVII Edicién del Congreso de RSE y Sostenibilidad | 19/Marzo

El 19 de marzo se realizé el lanzamiento de la XVII Edicion del Congreso Internacional de RSE y
Sostenibilidad de la ADEC, que este afio se desarrollara bajo el lema “Fair Play empresarial:
construyendo el Paraguay mundialista”, los dias 3 y 4 de junio en el Paseo La Galeria Centro de
Eventos.

La propuesta presenta el concepto de juego limpio aplicado al mundo empresarial, promoviendo
valores como la honestidad, la transparencia y el respeto como pilares fundamentales para el
desarrollo sostenible.

A través de esta edicidn, el Congreso busca impulsar la reflexién sobre la importancia de hacer
empresa con ética, integridad y responsabilidad, en un contexto donde la sostenibilidad y la
competitividad estan cada vez mas conectadas.

Asamblea General Ordinaria 2026 | 25/Marzo




El 25 de marzo se realizé la Asamblea General Ordinaria 2026, un espacio clave para la vida
institucional de ADEC.

Durante la jornada se presentd la Memoria y el Balance del ejercicio 2025, destacando los
principales hitos, avances y resultados que marcaron el afio. Asimismo, se reconocié el valioso
trabajo y la dedicacién de los miembros de los distintos comités de trabajo, cuyo compromiso
sostenido fortalece y proyecta la gestion institucional.

En este marco, se brindd un especial agradecimiento a Larissa Fronciani, quien culminé su periodo
como miembro de la Junta Directiva, destacando su aporte y compromiso con la organizacion.

En la ocasion, se llevd a cabo la renovacion de autoridades de la Junta Directiva para el nuevo
periodo.

ABRIL

Convocatoria 2026 de los Premios ADEC | 9/Abril

El 9 de abril se realizé el lanzamiento oficial de la convocatoria 2026 de los Premios ADEC, una
iniciativa que reconoce a empresas, empresarios y emprendedores que contribuyen al desarrollo
del pais a través de una gestidn innovadora, ética y comprometida.

Del encuentro participaron aliados estratégicos, socios empresariales, premiados y miembros de la
prensa, quienes acompafiaron el inicio de esta nueva edicion del reconocimiento. La convocatoria
permanecera abierta hasta el 31 de mayo e invita a postular iniciativas en las distintas categorias
de los Premios ADEC: Empresa del Afio, Joven Emprendedor, Innovacion, Triple Impacto y
Mipymes.

A través de este reconocimiento, la ADEC busca visibilizar historias que inspiran y modelos de
negocio que estan transformando la manera de hacer empresa en Paraguay.

Las postulaciones pueden realizarse en https://www.premiosadec.org.py/



https://www.premiosadec.org.py/

Mano a Mano con la ministra del MOPC | 15/Abril

En el marco del espacio “Mano a Mano”, la ADEC realizé el 15 de abril un encuentro de didlogo
con la participacion de la ministra del MOPC, Ing. Claudia Centuridn, junto a directivos y socios
empresariales de la organizacion.

Durante la jornada se abordaron temas vinculados al desarrollo de infraestructura estratégica, en
un formato cercano que promovid el intercambio de ideas y distintas perspectivas sobre desafios
de interés nacional.

A través de este tipo de encuentros, la ADEC busca seguir fortaleciendo espacios de conversacion

entre actores clave, fomentando el didlogo y una mejor comprension de los retos compartidos
como pais.

Curso/Taller 2026: Como disefiar proyectos de RS y acceder a fondos internacionales |
22/Abril

La sostenibilidad ya no es opcional: es parte del crecimiento de toda organizacion, en este sentido
la ADEC organizo este curso que tuvo como objetivo brindar herramientas para disefiar proyectos
de Responsabilidad Social con impacto y acceder a oportunidades de financiamiento internacional.
Este espacio de capacitacidn estuvo dirigido a Gerentes y Analistas del area de RSE, colaboradores
de RRHH que implementan planes de RSE, emprendedores que buscan desarrollar un impacto
(social o medioambiental) en sus emprendimientos y no cuentan con recursos.
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Bienvenida a nuevos socios | 23 de abril

El 23 de abril, la ADEC realizé un encuentro de bienvenida a nuevos socios empresariales que se
incorporan a la comunidad, fortaleciendo una red comprometida con el desarrollo ético,
sostenible y competitivo del pais. La actividad permitié generar un espacio de integraciény
conexion entre empresas y lideres que comparten el propdsito de impulsar iniciativas con impacto
positivo. A través de estas incorporaciones, la ADEC contintia consolidando una comunidad que
promueve el intercambio de ideas, el fortalecimiento de liderazgos y la generacién de acciones
con impacto real en el pais.




UNDEC Peru

Durante los primeros meses del afio 2026, UNDEC continud fortaleciendo su misién de promover el
liderazgo empresarial con valores, generando espacios de formacién, networking, reflexién y
reconocimiento a lideres comprometidos con el bien comun.

FEBRERO 2026: Programa de mentoring e incorporacion de Carlos Afafos

UNDEC impulsé iniciativas vinculadas al mentoring y acompafamiento empresarial, destacando la
incorporacion de Carlos Afafios Jeri a la asociacion.

Su participacion, en coordinacién con la Universidad de Piura y UNDEC, representa un importante
aporte al fortalecimiento del liderazgo empresarial con propédsito, especialmente en iniciativas de
formacién y acompanamiento a jovenes y empresarios.

U DEC

UNIAPAC

iBienvenido a UNDEC
Sr. Carlos Ahanos Jeri

Fundador de AJEGROUP S.A

Reconocimiento a miembros y lideres vinculados a UNDEC

Durante este periodo, UNDEC también destacé y felicitd publicamente a miembros y lideres
vinculados a la institucién por sus logros y contribuciones en distintos ambitos. Entre ellos, se
reconocid al P. Elias Neira, OSA, rector del Colegio San Agustin de Chiclayo, por haber sido
distinguido como una de las personalidades mas influyentes en la educacidn peruana 2025,
resaltando su aporte a la formacién con propésito y valores.




iEducar con propdsito
transforma el pais!
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Personalidad
mds influyente
en la educacion
peruana 2025

Fr. Elias Neira, OSA
Rector del Colegio
San Agustin de Chiclayo

jFelicitaciones!

26 DE FEBRERO: Actividades por los 105 anos de Enrique Shaw

En el marco de la conmemoracién por los 105 afios del nacimiento de Enrique Shaw, referente
latinoamericano de la ética empresarial y el compromiso social cristiano, UNDEC promovid
actividades de reflexion y difusion de su legado, resaltando su ejemplo de liderazgo humano,
responsabilidad social y servicio.
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MARZO 2026: Encuentro UNDEC 2026 — “Conectados en la Esperanza”

El 25 de marzo se realizé el Encuentro UNDEC 2026 en la Casona Pardo de la Universidad de Piura,
bajo el lema: “Conectados en la Esperanza: Comunidad, Inspiracién y Accién - Trabajando con
Mision”.

El evento reunid a empresarios y profesionales en un espacio orientado a fortalecer la comunidad
UNDEC, fomentar el networking con valores y promover el compromiso con una gestion empresarial
inspirada en el propdsito y la trascendencia.

UNIAPAC

ESTAS INVITADO AL

ENCUENTRO UNDEC

“Encuentro de empresarios
y profesionales 2026 | Conectados en la Esperanza:
Comunidad, Inspiracién y Accion”

TRABAJANDO CON MISION

MIERCOLES 25 MARZO

LUGAR
Casona Pardo - Universidad de Piura

HORARIO
Horario: 6:30 pm (Inicio 7:00 pm)
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ACDE Uruguay

Encuentro Programa Liberados convocado por ACDE

El 22 de abril mas de 200 personas entre empresarios, autoridades, organizaciones y personas
privadas de libertad, compartieron un mismo espacio en el centro de reclusion N26 de Punta de
Rieles.

Durante dos horas, convivimos, escuchamos y fuimos testigos de algo poco habitual: personas
privadas de libertad presentando sus emprendimientos y generando didlogo real. Fue un encuentro
cercano, alegre que reflejo, en accién, el compromiso con la reinsercidn y el bien comun.

Este encuentro se realizé en el marco del programa Liberados, donde se acompafia a liberados del
sistema carcelario en su reinsercidn socioecondémica y se sensibiliza a las empresas privadas y
publicas para que contraten a esta poblacion vulnerable bajo el lema “si no las contratamos nosotros
las contrata el narco”.

o e Tmsii > 18

Ministro del Interior: Carlos Negro, Presidenta de ACDE: Elisa Facio y el Director Nacional de Apoyo
al Liberado: Luis Parodi




Publico presente en Punta de Rieles




Taller sobre inteligencia artificial

En el entendido de que incorporar la IA es una oportunidad y una necesidad realizamos un
taller para pymes sobre el tema especial para los Grupos de Apoyo al Desarrollo
Empresarial.

El socio Pablo Lluviera dio un panorama general, desarrolld las posibilidades de las
diferentes plataformas de Google y, a manera de ejemplo concreto, detallé coémo una
empresa que habia perdido un vendedor un viernes, el lunes ya tenia un agente de IA
vendiendo con una inversion de mil délares solamente.
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Marzo con M de Mujeres que inspiran

Durante marzo, en el marco del Mes de la Mujer, henos amplificado en redes sociales los
testimonios de mujeres vinculadas a ACDE que hablan en primera persona sobre
emprendimiento, liderazgo y crecimiento personal.

Historias muy personales de mujeres con perfiles y realidades diversas, que tienen mas en
comun de lo que podemos pensar. Entre ellas, la presidenta de UNIAPAC Internacional,
Sigrid Marz.

Ver aqui: https://www.youtube.com/watch?v=mFODJvm0Jg0

Conversatorio: ¢Qué podemos hacer, desde el rol empresarial, para contribuir al
crecimiento del pais?

Al comenzar el afio realizamos un conversatorio de andlisis de coyuntura con cuatro
economistas referentes que propusieron claves para pensar decisiones, desafios y
oportunidades desde la gestion empresarial, poniendo el foco de la responsabilidad y el
impacto del liderazgo econémico.



https://www.youtube.com/watch?v=7dkvRSwp5Es
https://www.youtube.com/watch?v=mFODJvm0Jq0

Uniapac Latinoamericana - Nuestras Asociaciones

ACDE ARGENTINA - www.acde.org.ar

ACDE URUGUAY - www.acde.org.uy
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ACE GUAYAQUIL-ECUADOR

www.aceecuador.org

ACES SANTIAGO — REP.DOMINICANA

aces.santiago@gmail.com

)

ADCE BRASIL — www.adcebrasil.org.br

Q

AEC COLOMBIA - www.aeccolombia.org

ADEC PARAGUAY - www.adec.org.py

I®I

Confederacion USEM - MEXICO

www.usem.org.mx

L)

UNDEC PERU - www.undec.org.pe

&

USEC CHILE - www.usec.cl
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Uniapac

Latinoamericana
www.uniapacla.org

Secretaria General de Uniapac Latinoamericana
Dr. José Brito Foresti 2952 - C.P. 11600 - Montevideo / Uruguay

e-mail: secretaria@uniapacla.org

https://www.linkedin.com/company/uniapacla
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